
Ad Soyad Birim
Taban 

Puan

Engel 

Durumu

Daha Önce 

Hareketlilikt

en Hibeli 

Faydalanma

Daha Önce 

Hareketlilikt

en 

Faydalanan 

Birim 

Personeli 

Olma 

Daha Önce 

Gidilmeyen 

Ülke/Kurum 

Tercihi

Feragat 

(Mücbir 

Sebep 

Olmaksızın)

Proje 

Sürecine 

Katkı

Hareketlilikt

en 

Faydalanma 

Durumu

Davet 

Mektubu

Anlaşma 

İmzalama 

Durumu

Gidilecek Ülke
Hareketlilik 

Türü
Dil Puanı

Aktif 

Koordinatörl

ük Görevi 

Aktif 

Koordinatörl

ük Puanı

Tercih Edilen 

Ülke Grubu
APP Hibe

Genel 

Toplam
Durum Açıklama

1 Gü**** Ay*** Hemşirelik 20 0 30 10 10 0 0 0 20 0 Polonya 0 15 0 0 10 0 738 115 ASİL

2 Gü*** Ta*** Ön** Eczacılık 20 0 30 0 10 0 0 0 0 30 İspanya 0 15 0 0 5 0 962 110 ASİL

3 Bü****Ke**** Çayırlı MYO 20 0 30 10 0 0 0 0 20 0 Portekiz 0 20 0 0 5 3 1252 108 ASİL

4 Se**** Ka***** Hemşirelik 20 0 30 10 10 0 0 0 0 0 Almanya 0 30 0 0 5 1 792 106 ASİL

5 Gü**** Gü****** Ebelik 20 0 30 10 10 0 0 0 0 0 Polonya 0 20 0 0 10 3 738 103 ASİL

6 Ba***** Te**** Sağlık Hizmetleri MYO 20 0 30 10 0 0 0 0 0 0 İspanya 0 15 0 0 5 8 962 88 YEDEK

7 Me**** Gü*** Uy** Hemşirelik 20 0 30 10 10 0 0 0 0 0 İspanya 0 10 0 0 5 2 962 87 YEDEK

8 Mi****** Ka*** Beslenme ve Diyetetik 20 0 30 10 0 0 0 0 0 0 Almanya 0 20 0 0 5 0 792 85 YEDEK

9 Za***Kü***** Tıp 20 0 30 10 0 0 0 0 0 0 Danimarka 0 20 0 0 0 0 846 80 YEDEK 2020 Projesinden hakkı bulunmaktadır.

10 Se**** Öz***** Çayırlı MYO 20 0 0 0 10 0 0 -50 20 30 Macaristan 0 20 0 0 10 10 653 70 YEDEK

11 Er*** De*** Tercan MYO- İş Sağlığı 20 0 0 0 10 0 0 -30 20 0 Çek Cumh. 0 15 0 0 10 2 653 47 YEDEK

2021 ERASMUS+ PROJESİ AKADEMİK PERSONEL HAREKETLİLİĞİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

SAĞLIK

"Başvuruların değerlendirilmesi ve nihai kararı aşamasında değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını 
etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde ve rilmiştir."

ÖNEMLİ!!!                                                                                                                    
***Ulusal Ajans'ın aldığı karara göre Erasmus+ döneminden önce, yani Sokrates ve LLP (2007 -2013) döneminde, Erasmus programından faydalananlar "daha önce Erasmus programından yararlanmamış" olarak değerlendirilmiştir. Daha 
önce hareketlilikten hiç faydalanmamış olan personele "+30" puan verilmiş, Erasmus+ döneminde (2017 -2021) yararlananlardan "(50 puan - 5 * yıl)" bazında kesinti yapılmıştır.                                                                                   
***Asil listede bulunan personel, tercihlerinde değişikliği, ancak aynı veya daha düşük hibe oranını göz önünde bulundurarak yapabilir.                                                                                                                      
***Değerlendirme alana göre (Fen/Sosyal/Sağlık) yapılmıştır.  İdari personel eğitim alma hareketliliği bazında önceliklendirilmiştir.                                                                                                                            
***Her alandaki başvuru sayısı dikkate alınarak hibe miktarına göre yararlanıcı sayısı belirlenmiştir. (16000 Euro).
***2019 ve 2020 proje dönemlerinden asil hakkı bulunan ve henüz hareketlilikten yararlanmayanlar düşük öncelikli olarak belirlenmiştir. Haklarını kullandıkları takdirde, yedek sıralamasındakipuanları yeniden hesaplanacaktır.
***Mücbir sebepler haricinde kazandığı haktan feragat eden yararlanıcılar bir sonraki yıl programdan faydalanmış olarak değer lendirmeye alınacaktır.
***Belge teslim tarihi olan 20 Nisan 2022 tarihinden sonra Koordinatörlüğümüze ulaşan başvurular dikkate alınmamıştır.
***APP (Ağırlıklandırılmış Akademik Performans Puanı) 'nin %10'u hesaplanırken yanlış bilgi içeren belgelerdeki puanlar 0(sıf ır) olarak kabul edilmiştir.
***Daha fazla personelin hareketlilikten yararlanması için yeşil seyahat desteği uygulamaya konulmayacaktır.
***Bu liste nihai sonuçları içermemektedir. İtirazlar 6 Mayıs 2022 mesai bitimine kadar ayildiz@erzincan.edu.tr adresine gönd erilmelidir. İmzalı itiraz dilekçelerinin taralı kopyaları kabul edilmektedir. İtirazlar sonucu nihai liste 11 Mayıs 
2022 tarihinde açıklanacaktır.


