TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

Erasmus+

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

Erasmus+ 2023 Projesi

Akademik ve Idari Personel Hareketliligi Basvuru Duyurusu
Basvuru Tarihi:
11 Mart 2024-24 Mart 2024
Basvuru Linki:

https://turnaportal.ua.qgov.tr

Basvuru Tiirleri:

Erasmus Personel Hareketliliginin iki alt grubu (ders verme ve egitim alma) bulunmaktadir. Ayn1 anda
her iki hareketlilik grubuna bagvuru yapmak miimkiin degildir.

1) Ders Verme Hareketliligi: Yiksekogretim kurumlarinda ¢alisan 6gretim elemanlarinin farkl bir
program iilkesinde Erasmus Universite Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksekogretim kurumunda ders

vermesine olanak saglar. Ders verme hareketliliginden sadece akademik personel faydalanabilir.

Erasmus Ders Verme Hareketliligi Icin Gerekenler:

. Ders verme hareketliligini gerceklestirecek yiiksekogretim kurumlari arasinda kurumlar arasi
ikili anlasma,
. Hem gonderen hem de misafir olunan yiiksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen ve seyahat

hari¢ en az 2 ig giini en fazla 3 is glinli arasinda diizenlenmis bir hareketlilik anlagmas1 (Mobility
Agreement Staff Mobility for Teaching),
. Ders verme siiresinin en az 8 ders saatini igermesi gerekmektedir.

2) Egitim Alma Hareketliligi: Yiiksekogretim kurumlarinda ¢alisan 6gretim elemanlari, yonetici kadro
ve idari personelin EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda veya isletmelerde egitim almasina olanak
saglar. Akademik ve idari personel bu hareketlilikten faydalanabilir. Egitim alma hareketliliginde idari
personel onceliklidir.

Erasmus Egitim Alma Hareketliligi Icin Gerekenler:

. Hareketlilik faaliyeti gerceklestirecek yiiksekogretim kurumlari arasinda kurumlar arasi
Erasmus ikili anlagmasi zorunlu degildir. Karsti kurumdan bir kabul/davet yazisi alinmis olmasi
gerekmektedir.
. Hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen ve seyahat hari¢ 2-3 is
gilinli arasinda yapilmig bir hareketlilik anlagsmas1 (Mobility Agreement Staff Mobility for Training)
gerekmektedir.

Hareketlilik 12 Nisan 2024-31 Temmuz 2025 tarihleri arasinda tamamlanmahdir.
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Degerlendirme Kriterleri:

AKADEMIK PERSONEL DEGERLENDIRME
KRITERLERI
Taban Puan +20 puan
2 | Daha once hareketlilikten hibeli yararlanmamis olmak +50 puan
Bir onceki yil listesinde hareketlilikten faydalanmaya hak kazanilmis
3 | olmasina ragmen miicbir sebep olmaksizin hakkindan feragat etmis olmak -20 puan
4 | Daha 6nce hareketlilikten faydalanmamus birimin personeli olmak +10 puan
5 | 2022 projesinden hibeli yararlanan personel -50 puan
6 | 2021 projesinden hibeli yararlanan personel -45 puan
7 | 2020 projesinden hibeli yararlanan personel -40 puan
Varsa, gidilecek kurumdan alinan kabul mektubu ya da e-posta yazismasi
8 | (Her ikisinin de Erasmus kapsaminda yapilacak olan hareketlilik tarihlerini
icermesi  gerekmektedir, tarih icermeyen yazismalar gecersiz +20 puan
sayllacaktir.)
Bir yiiksekdgretim kurumu ile anlasma imzalamig olmak ve anlasma
9 | siirecinin tamamlanmis olmasi (imzalandig: tarihten itibaren 3 yil
. .. I . - +50 puan
gegerli olmak tizere, 2 ve lizeri sayida imzalanan anlagsmalar i¢in anlagma
bagina +10 puan)
10 |Hareketlilik tiirii Ders Verme +30 puan
%20
11 1pil Puam (en az 50 puan olmak sartiyla) Son 5 (bes) y1l i¢inde alinan dil
uanlari ek olarak +10 puan
. Erasmus+ hareketliligi
Koordinatorlilk (Bu alanda puan alabilmek igin, Birim/Boliim | 6greif:?sie s
koordinatorlerinin Erasmus+ Ogrenim Hareketliliginde 6grencisi | ..,.. e Rt
12 e B N 5 boliim koordinatdrii: +5 puan
olmahdir. Koordinatorlerimizin imzaladigi Learning Agreement N
belgeleri larak 1 Imaktad
elgeleri sayilarak puanlama yapiimaktadir) Proje doneminde hareketlilige
lkatilan 6grenci sayisi X 3 puan
|Akademik Performans Puani (Son 1 takvim yili igerisindeki
0
Ls agirliklandirilmis genel performans puani, “Ocak 2023-Aralik 20237) e
Erasmus+ siireclerine katkida bulunan, iiniversitemiz personeli (Bir
14 | 6nceki yilin bagvuru degerlendirme komisyonu tiyeleri) +5 puan
. grup iilkeler +0 puan
o 1. grup iilkeler +5 puan
15 | Tercih edilen iilke grubu m grup iilkeler +10 puan
Diger Ulkeler +15 puan
16 [Engel Durumu +5 puan
17 |Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu olmak +5 puan
Cumhurbagkanlig1 Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanligi tarafindan hazirlanan
18 [2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili +5 puan
faaliyetler yiiriitmiis olmak:
19 [Kendisi veya 1.derece yakini i¢in AFAD’dan Afetzede yardimi almak +5 puan
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iDARIi PERSONEL DEGERLENDIRME KRiTERLERI

Taban Puan +20 puan
2 | Daha once hareketlilikten hibeli yararlanmamis olmak +50 puan
3 | Daha 6nce hareketlilikten faydalanmamig birimin personeli olmak +10 puan
4 | 2022 projesinden hibeli yararlanan personel -50 puan
5 | 2021 projesinden hibeli yararlanan personel -45 puan
6 | 2020 projesinden hibeli yararlanan personel -40 puan

Varsa, gidilecek kurumdan alinan kabul mektubu ya da e-posta

7| yazismas: (Her ikisinin de hareketlilik tarihlerini igermesi +20 puan
gerekmektedir, tarih icermeyen yazismalar gecersiz sayilacaktir!)
Bir yiiksekogretim kurumu ile anlagsma imzalamis olmak ve anlasma
siirecinin tamamlanmis olmasi (imzalandig: tarihten itibaren 3 yil
8 . +50 puan
gegerlidir!)
%20
9 \arsa, Dil Puani Son 5 (bes) yil i¢inde alinan dil

puanlari ek olarak +10 puan

. grup iilkeler +0 puan

1. grup iilkeler +5 puan
10 [Tercih edilen iilke grubu m

grup iilkeler +10 puan
Diger Ulkeler +15 puan

11 | Stajyer memur olmamak kosuluyla asaleti onaylanmis olmak -
12 | Calisma alani ile ilgili sertifikalar (her sertifika i¢in) +5 puan
13 | Engel Durumu +5 puan
14 | Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu olmak +5 puan
15 | Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanligi tarafindan

hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay +5 puan

Zeka ile ilgili faaliyetler yiiriitmiis olmak:
16 | Kendisi veya 1. derece yakini i¢in AFAD’dan Afetzede yardimi almak +5 puan

Onemli Notlar:

e 2023 Sézlesme Dénemi Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi, Program Ulkeleri ve
Ortak Ulkeler Arasinda Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi Uygulama El
Kitabinda yer alan “Yiiksekogretim kurumu, kendi kurumsal ihtiya¢ ve onceliklerine uygun
bagka olgiitler de kullanabilir.” ifadesine dayanarak asagidaki kriterler de degerlendirme
siirecinde gz 6niinde bulundurulacaktir: Onceki proje  donemlerinden asil hakki
bulunan ve heniiz hareketlilikten yararlanmayanlar diisiik 6ncelikli olarak belirlenir.

e Yedek yararlanicilarin esit puana sahip olmasi durumunda, yabanci dil puani yiiksek olan
yararlaniciya 6ncelik verilir.

e Puan esitligi olmas1t ve biitce yetersizligi olmast durumunda adaylarin bagvurulan
degerlendirilirken faydalanma sayilari da dikkate alinarak pozitif ayrimcilik uygulanir.

e Asil listede bulunan personel, tercihlerinde degisikligi, ancak ayni veya daha diisiik hibe oranini
g0z Oniinde bulundurarak yapabilir.

e Akademik ve idari personeller, Personel Hareketliligi faaliyetinden “hibesiz” olarak da
yararlanabilirler.

Hibe ve Kontenjan:
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2023-1-TR01-KA131-HED-000117823 PROJESI
Personel Hareketliligi Hibesi- 13.150,00 €

Giinliik hibe
Ulke Gruplar: Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler miktarlart
(Avro)

Danimarka, Finlandiya, Irlanda, Isvec, Izlanda,
1. Grup Ulkeler Lihtenstayn, Liikksemburg, Norveg 162
14. Bolge Ulkeleri

Almanya, Avusturya, Bel¢ika, Fransa, Giiney Kibris,
2. Grup Ulkeler Hollanda, Ispanya, italya, Malta, Portekiz, Yunanistan 144
13. Bolge Ulkeleri

Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan,
Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan,

sotbip Uk e Polonya, Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya, L28
Tirkiye
Diger Ulkeler  [1-12. Bolge Ulkeleri 180

Bu 6demelere ek olarak katilimcilar seyahat maliyetlerini karsilamak i¢in asagida belirtilen destegi
alacaklardir:

B oy | ST
10-99 km arasi 23 €

100-499 km arasi 180 € 210
500-1999 km arasi 275€ 320
2000-2999 km arasi 360 € 410
3000-3999 km aras1 530€ 610
4000-7999 km arasi 820 €

8000 km ve iizeri 1500 €

**Personel Hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah miktarlart 33 AB iiyesi
tilkenin ve AB dus1 3 program iilkesinin yasam standartlar: goz éniine alinarak belirlenmistir.

**{Jlke gruplari, degerlendirme kriteri olarak baz alinacaktir.

**Yesil Seyahat: Ucaga alternatif olarak daha diisiik karbonlu araglarla seyahat etmeyi kapsamaktadir.
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Ornek hesaplamada Erzincan ¢ikis noktas1 ve gorev yeri varis noktasi olmak kaydiyla hesaplamalar
yapilacaktir.

Seyahat mesafesinin hesaplanmasinda, Avrupa Birligi’nin Erasmus+ programinin yiiriitiilmesinden
sorumlu kurumu olan Avrupa Komisyonu’nun mesafe hesaplayicisi kullanilacaktir. Personelin
aktarmali olarak seyahat etmesi asagida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.
S6z konusu hesaplayiciya asagidaki linkten ulagilabilir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm
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Ornek Hesaplama:

Ispanya’ya gidecek bir personel bu ilana gore en fazla ii¢ is giinii gidebilir.

3 is giinii X 144= 432 Avro giindelik ve Leon sehrine Erzincan’dan gidecek bir personele 3000- 3999 km
arasinda ki mesafeye 530 Avro verileceginden toplamda bir personele 530+432=962 Avro verilecektir.

Onemli Not: Asil listeden feragat olmasi durumunda, yedek listede bulunanlara kurumsal elektronik
posta yoluyla bilgi verilecek, ayrica resmi yazi ile bilgilendirme yapilmayacaktir.

Siirecle ilgili detayh bilgi icin:

Uluslararasi {liskiler Koordinatdrliigii, Erasmus Ofisi
erasmus@erzincan.edu.tr
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