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ERASMUS HAREKETLILIGI ONCESi GEREKLi BELGELER

Erasmus hareketliliginden hibeli ya da hibesiz faydalanacak tiniversite personelinin takip
etmesi gereken adimlar asagida listelenmistir.

Ik taksit olarak yatirilacak %80’lik ddemenin hareketlilik 6ncesinde ilgili personelin
banka hesabina yatirilabilmesi i¢in asagidaki adimlarin hareketlilige baslamadan en az 1
ay Oncesinde tamamlanmasi gerekmektedir. Belgelerin personel tarafindan ge¢ teslim
edilmesi ve buradaki islem sirasina uyulmamasi nedeniyle gerceklesebilecek ddeme
gecikmelerinden koordinatorliigiimiiz sorumlu degildir.

1- Kabul Mektubu

>

>

Bu belge gideceginiz kurumdan aldiginiz kabul/davet mektubudur. Hareketlilik
oncesi, erasmus@erzincan.edu.tr e-posta adresine gonderilmelidir.

Basvuru esnasinda igerisinde spesifik tarihler bulunan mail yazismalar1 kabul
edilmektedir. Fakat gidis islemleri esnasinda personel, Erasmus Ofisine PDF
formatinda resmi bir kabul mektubu ibraz etmek zorundadir.

2- Ders Alma veya Ders Verme Anlasmasi (Training or
Teaching Mobility Agreement)

https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-personel/

>

>

Giincel Mobility belgelerimiz bu linkte yer almaktadir. Gegmis yillarda
kullanilmig eski Mobility Agreement versiyonlar1 kabul edilmeyecektir.

Bu belgeyi doldurduktan sonra personel, imzalamadan 6nce kontrol igin
erasmus(@erzincan.edu.tr e-posta adresine gondermelidir.

Ofisimiz kontrolleri sagladiktan sonra personel belgeyi imzalamalidir.
Ardindan belgeyi taratip ikinci imza icin ofisimize mail atabilirsiniz.

“Sending institution” kismin1 Uluslararas: iliskiler Ofisi Koordinatoriimiiziin
imzalamasi1 gerekmektedir.

Bu islemleri tamamladiktan sonra imzali niisha taratilarak karsi kuruma mail
atilmalidir. Kars1 kurum da ayni sekilde imzalayarak taratip size mail atmalidir.
Belgedeki ii¢ imza tamamlandiginda belge, erasmus@erzincan.edu.tr mail
adresine gonderilmelidir.

3- Gorevlendirme Belgesi

>

Hareketlilikten faydalanacak personelin kadrosunun bulundugu birime verdigi
dilek¢e ve ekindeki kabul mektubunu takiben verilen gorevlendirme yazisinin
bir niishasinin EBYS iizerinden Uluslararas iliskiler Koordinatorliigiiniin
bilgisine gonderilmesi gerekmektedir.


https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-personel/
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» Siirecte en ¢ok yasanilan hata, gorevlendirme yazisinin dagitim yeri kisminda
Uluslararast iliskiler Koordinatorliigiiniin yazilmamasidir.

» Gorevlendirme yazis1 Koordinatorliige ulasmayan personel, Erasmus Personel
Hareketliligi kapsaminda kazandig1 haktan yararlanamaz.

4- Halkbank Euro Hesabi

» Hibe sozlesmesi icin Halkbank Erzincan 344 Nolu subeden Euro Hesabi
acilmas1 gerekmektedir. S6zlesme esnasinda bu subedeki IBAN ve Hesap
Numaraniz sizden istenecektir.

5- Hibe Sozlesmesi
» Yukaridaki dort asama tamamlandiktan sonra hibeli ya da hibesiz olarak

gidecek olan iiniversite personeli, Erasmus ofisine gelip hibe sozlesmesini
imzalamahdir.

ERASMUS HAREKETLILIGIi SONRASI GEREKLI BELGELER

1- Katilim Sertifikasi

» Gidilen kurumdan alinacak ‘Katilim Sertifikasi’® (Hareketliligin Erasmus
kapsaminda yapildigim1 belirtecek sekilde 1slak imzah ve kaseli sekilde
hazirlanmahdir.)

» Erasmus Hareketliliginin tamamlanabilmesi i¢in bu belgenin alinmis olmasi ve
elden ofisimize teslim edilmesi gerekmektedir.

2- Yurda Giris Cikis Belgesi

» E-Devletten alinacak olan “Yurda Giris Cikis Belgesi’ erasmus@erzincan.edu.tr
adresimize mail atilmalidir.

3- Zorunlu Anket (Participant Report)

Bu iki belge ofisimize teslim edildikten sonra Avrupa Komisyonu’nun sistemi
tarafindan e-posta adresinize doldurulmast zorunlu bir anket gonderilecektir.
Personelin gelen anketi doldurup, submit etmesi gerekmektedir.

Bu islemler tamamlandiktan sonra %20 oraninda olan 6deme islemleri baslayacaktir.



