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Erzincan Binali Yildirnm Universitesi
Uluslararas: Iliskiler Koordinatérliigii Erasmus Ofisi
2024 Projesi Erasmus+ KA 131 Karma Yogun Program (BIP) Personel Egitim Alma Hareketliligi
Ilam

Erzincan Binali Yildirim .Uniyersitesi Uluslararast Hiskiler Koordinatorligii Erasmus Ofisi,
Erasmus+ KA 131 (AB Uye Ulkeleri ve Programla Iligkili Uglincii Ulkeler) Personel Egitim Alma
Hareketliligi Karma Yogun Program (BIP) ilanina ¢ikmis bulunmaktadir.

KARMA YOGUN PROGRAMLAR (BLENDED INTENSIVE PROGRAMMES-BIPs) Nedir?

Karma Yogun Programlar (BIP), ¢evrimigi is birligi dahil yenilik¢i egitim ve dgretim ydntemlerinin
kullanildig1 kisa ve yogun egitim programlaridir. Bu programlar ¢ok uluslu ve ¢ok disiplinli gruplarin
Birlesmis Milletler'in siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle baglantili sorunlara ya da boélgeler, sehirler
veya firmalar tarafindan tanimlanan diger sosyal sorunlara ¢6ziim iiretmek tizere birlikte calistig1 sorun
ve ¢oziim odakli 6grenmeyi icerebilir. Karma yogun programlar katilimci yiiksekdgretim kurumlari
tarafindan hélihazirda sunulan derslere ve egitimlere kiyasla katma deger saglamalidir.

BIP’ler, fiziksel hareketliligi ¢evrimici egitimle birlestiren yeni ve daha esnek hareketlilik formatiyla,
farkli kiiltiirel, sosyal ve ekonomik geg¢mise sahip, her calisma alanindan ve 6grenim kademesinden
ogrencilere ulasmay1 amaglamaktadir.

Proje No: 2024-1-TR01-KA131-HED-000235519
BIP Bashgi: Enduring Love: Tales of Passion and Conflict Through Time
Hareketlilik Tarihi: 6-10 Nisan 2026

Basvuru Yeri ve Tarihi: Bagvurular T.C. Disisleri Bakanlig1 Avrupa Birligi Baskanlig1 Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi Tiirkiye Ulusal Ajanst TURNAPortal sistemi
iizerinden E-Devlet sifresi ile https://turnaportal.ua.gov.tr adresi iizerinden 27.10.2025 — 02.11.2025
tarihleri arasinda alinacaktir.

Asgari ilan ve basvuru siiresi, kargt kurumun talebi ve Karma Yogun Programin is akismnin saghkl bir
sekilde ilerlemesi adma Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Rektorlik Makami kararn ile
sinirlandirilmastir.

Faaliyet Alany/Basvuru Alnacak Béliimler: Projeye Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Miitercim ve Terciimanlk (Ingilizce) ve Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci
Diller Boliimlerinde yer alan akademik personeller basvurabilecektir.

Kontenjanlar: Akademik Personel Kontenjani 1 (bir) olarak belirlenmistir.

Koordinator Kurum: Masaryk University. Universitemiz, partner kurum olarak bu hareketlilige katihm
saglayacaktir.

Hareketlilik Bilgileri: Bu hareketlilik tiirline koordinatoér {iniversite tarafindan belirlenen
Birim/Béliimlerde gorev yapan personel bagvuru yapabilir.

Fiziksel hareketlilik 6ncesi veya sonrasi tamamlayict sanal hareketlilik gerceklestirilecektir. Yalnizca
fiziksel hareketlilikler hibelendirilecektir. Sanal hareketlilik tarihleri daha sonra koordinatér kurum
tarafindan belirlenecektir. (Koordinator kurum degisiklik yapma hakkmi sakl1 tutar.)
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- Bagvuruda bulunan akademik personelin degerlendirilmesi sirasinda; Erasmus+ Ana Eylem 1:
Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Programla iliskili Ulkeler ve Programla iligkili Olmayan Ulkeler ile
Yiiksekdgretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi KA 131 2024 Sozlesme Donemi Yiiksekdgretim
Kurumlar I¢in El Kitabi hiikiimlerinde yer alan énceliklendirme kurallarina uyulmustur.

- Uygulama El Kitabima istinaden “Yiiksekogretim kurumu, kendi kurumsal ihtiya¢ ve Onceliklerine
uygun bagka olgiitler de kullanabilir.”

Faaliyete katilacak personelin asagidaki asgari sartlari saglamasi gerekmektedir:
- Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yliksekogretim
kurumunda tam/yar1 zamanh olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gérev yapmakta olan personel

olmasi gerekir.

- Yiiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz, yiiksekogretim
kurumu ile arasinda is akdi olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

- Kadrosu farkli bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yiiksekdgretim kurumunda ¢alismakta
olan personel, hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen ¢alistig1 kurumda bagvurur.

- Hizmet alim1 yolu ile yliksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel ile yiiksekogretim kurumu
arasinda s6zlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.

Basvuru sirasinda teslim edilmesi gereken belgeler;

- Bagvuru formu esnasinda vesikalik fotograf

—“ingilizce Yabanci Dil Belgesi: Yalmzca merkezi yabanct dil smavlari (YDS, e-YDS, YOKDIL, KPDS,
UDS) gegerli sayilacaktir. (Ingilizce Yabanci Dil Belgesi, PDF dosyasi formatinda yiiklenmelidir.

Barkod, dogrulama kodu ya da karekodu bulunmayan, okunamayacak durumda olan belgeler gecersiz
sayilacaktir)

- Degerlendirme kriterlerinde onceliklendirme amaciyla yer alan belgelerin yiliklenmesinden basvuruyu
yapan personel sorumludur.

- Bagvuru yapacak olan personeller bu belgeleri, Turnaportal sistemine yiiklemekle yiikiimliidiir.
Belgelerin kisisel iletisim yontemleriyle ya da kurumsal mail {izerinden gonderilmesi durumunda
bagvuru, isleme alinmayacaktir. Koordinatorliigiimiiz basvuru esnasinda yiiklenen yanlis belgelerden
sorumlu tutulamaz
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AKADEMIK PERSONEL DEGERLENDIRME
KRITERLERI

Daha once hareketlilikten hibeli yararlanmams olmak
(Ayn1 proje tiirti kapsamindaki personel hareketliliginin herhangi bir +20 puan
tiirtine 2014-2020 veya 2021-2027 Erasmus+ programlar1 kapsaminda hig
katilmamis olmak)

Yabanci Dil Puaninin %20’si 0-20 Plfan
arahgi

2023 projesinden hibeli yararlanan personel -15 puan

2022 projesinden hibeli yararlanan personel -10 puan

Engel Durumu (Belgelendirmek sartiyla) +5 puan

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu olmak (Belgelendirmek
sartiyla)

Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik
faaliyetler (Avrupa Ogrenci Karti Girisimi (ESCI) araglari, dijital egitim
araglari/yazilimlari, programlama ve yiiksekogretim kurumlarinin
yonetimine iligkin bilisim yazilm ve sistemleri ile ilgili isbasi
egitim/egitim kurslarina katilim):

Cumhurbaskanhg: Dijital Déniisiim Ofisi Baskanlhgi tarafindan
hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda
Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler yiiriitmiis olmak: (Akademik
Calismanin yer almadigi, herkesin alabilecegi sertifikalar kabul edilmez)

Kendisi veya 1.derece yakim i¢cin AFAD’dan Afetzede yardimi almak.
(Belgelendirmek sartiyla)

Karma Yogun Programin icerigi goz oniine alinarak ilgili alanda
doktora yapmis ya da yapiyor olmak (Belgelendirmek sartiyla)

Universitemizde 0-5 y1l cahsmis olmak (Basvuru sirasinda
belgelendirilmesi gereklidir)

Universitemizde 5-10 y1l calismus olmak (Basvuru sirasinda
belgelendirilmesi gereklidir)

Universitemizde 10 yildan fazla cahsms olmak (Basvuru sirasinda
belgelendirilmesi gereklidir)

'Vatandasi olunan iilkede hareketlilik yapmak

Miicbir sebepler ve belirtilen feragat siireleri disinda hareketlilik
igerceklestirmemek
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Toplam puan esitligi durumunda programdan daha 6nce faydalanmamis akademik personele Oncelik
verilir. Yine esitlik olmas1 halinde iki aday arasinda yabanci dil puam yiliksek olan adaya, yabanci dil
puaninin da esit olmasi durumunda hizmet y1l1 yiiksek olana 6ncelik verilir.

Hibe Miktarlar ve Seyahat Destegi

Giinliik hibe
Ulke Gruplar Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler miktarlari
(Avro)

Giliney Kibris Rum Y6netimi, 1spanya, Malta, Portekiz,

2. Grup Ulkeler Yunanistan, Cekya, Estonya, Letonya, Slovakya, Slovenya

- Onemli Not: Personel Egitim Alma Hareketliligi Karma Yogun Programi kapsaminda
gerceklestirilecegi icin bagvuran adaylar, Koordinatdr ve ev sahibi kurum olan Masaryk Universitesinin
bulundugu iilke olan Cekya(Brno) i¢in bireysel ve seyahat destegi alabilecektir.

Standart Seyahat Yesil Seyahat Hibe

g (13 2 o 1
AL BE EIH il e Hibe miktar1 (Avro) miktar1 (Avro)

10-99 km arasi 28 € 56
100-499 km arasi 211 €
500-1999 km arasi 309 €
2000-2999 km arasi 395 €
3000-3999 km arasi 580 €
4000-7999 km arasi 1188 €
8000 km ve iizeri 1735 €

- Personel Hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah miktarlart
27 AB fiyesi iilkenin ve AB dis1 6 program lilkesinin yasam standartlari géz Oniline alinarak
belirlenmistir.

-Yesil Seyahat: Ugaga alternatif olarak daha diisiik karbonlu araglarla seyahat etmeyi kapsamaktadir.
Yesil seyahat destegi alinabilmesi i¢in gidiste ve doniiste yesil seyahat kullanilmasi ve seyahatin
tamaminin yarisindan fazlasinin yesil araglar kullanilarak yapilmasi1 gerekmektedir.

- Seyahat mesafesinin hesaplanmasinda, Avrupa Birligi’nin Erasmus+ programinin yiiriitilmesinden
sorumlu kurumu olan Avrupa Komisyonu’nun mesafe hesaplayicisi kullanilacaktir. Personelin aktarmali
olarak seyahat etmesi agagida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez. S6z konusu
hesaplayiciya asagidaki linkten ulasilabilir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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ICERME DESTEGI

Erasmus+ Programi, imkani kisith katilimcilarin programa katilimim tesvik etmektedir. Imkani kisith
olan kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglik
durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katilimcidir. Igerme
destegi ile ilgili ayrintili bilgiye https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-ofisi/ sitemizden ulasabilirsiniz.

ILETISIM

Hareketlilik ile ilgili sorularmiz ve bagvuru esnasinda olusabilecek sistemsel sikintilar igin
erasmus@erzincan.edu.tr adresi lizerinden Erasmus Ofisi ile iletisime geciniz!



https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-ofisi/

